Устав

разновозрастной организации «Единство»

Утвержден общим сбором организации от 1. 09. 2002 г. 

1. Общие положения
1.1. Детская разновозрастная организация «Единство» существует в рамках муниципального образовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №51» г. Рязани и является активным участником воспитательного процесса.
1.2. Учредителем РВО «Единство» является совет коммунарского сбора «Активист 8».
1.3. РВО «Единство» в своей деятельности руководствуется Законом Российской Федерации «Об образовании», Законом Российской Федерации «Об общественных объединениях» (ст. 52), нормативными правовыми актами Министерства образования и науки Российской Федерации, управления образования, науки и молодежной политики администрации города Рязани, Уставом и Положениями МОУ «Средняя общеобразовательная школа №51».
1.4. Работа РВО «Единство» строится на основе принципов «Педагогики общей заботы» И.П. Иванова.

1.5. Полное наименование: Детская разновозрастная организация «Единство»

1.6. Краткое наименование: РВО «Единство»

1.7. Организация имеет гимн и собственную символику: эмблему, значок, галстук.

1.8. Девиз организации: «Мы разные, но мы вместе!»
1.9. Местонахождение организации: г. Рязань, 390048, ул. Зубковой, д. 22а, кабинет № 116.
2. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОРГАНИЗАЦИИ

2.1. Цели РВО «Единство»: 
· Создание оптимальных условий для духовно-нравственного воспитания детей, развития у них лидерских качеств, формирования конкурентно-способной личности.

· Улучшение окружающего мира в системе добрых дел.
2.2. Основными задачами Организации являются:

· способствовать творческому самовыражению детей через организацию совместных дел на пользу окружающим.
· развивать навыки общения, самопознания, межличностного взаимодействия и сотрудничества, самоорганизации; умения понимать себя и окружающих, делать осознанный выбор и нести ответственность за него.
· способствовать сотрудничеству детей и взрослых на основе взаимоуважения, доверия, взаимопонимания и поддержки.
· оказывать помощь школе в реализации учебно-воспитательного процесса.
3. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ РВО «ЕДИНСТВО»
3.1. Работа РВО «Единство» строится на основе принципов «Педагогики общей заботы» И.П. Иванова и методики чередования творческих поручений.

3.2. Основными формами работы РВО «Единство» являются: коммунарские сборы (выездные – ежегодно, в дни школьных каникул; межрегиональные – не реже одного раза в два года), фестивали авторской песни, праздники и игры-путешествия, акции заботы и трудовые десанты, ролевые игры и тренинги, соревнования и походы.

3.3. В деятельности Организации можно выделить пять главных направлений: Забота, Педагогика, Здоровье, Культура, КСП (Клуб Самодеятельной Песни)
3.4. Для подготовки и реализации плана коллективных творческих дел по направлениям на каждый семестр формируются рабочие группы. Анализ их деятельности проводится на Общем сборе.

3.5. В течение учебного года каждый член РВО «Единство» имеет возможность проявить себя во всех направлениях.

3.6. Заключительный Общий сбор РВО «Единство» посвящен итогам деятельности за год, обсуждению ближайших перспектив и приоритетных направлений развития организации.
4. УПРАВЛЕНИЕ ОРГАНИЗАЦИЕЙ

4.1. Управление РВО «Единство» строится на принципах самоуправления. Формами самоуправления являются Общий сбор организации и Совет организации.
4.2. Высшим органом управления является Общий сбор, который собирается на первой неделе каждого семестра.
4.3. Общий сбор разрабатывает, обсуждает и утверждает: устав организации и изменении в него, клятву членов РВО «Единство», состав Совета организации, кандидатуры для посвящения в члены РВО «Единство», в старшие товарищи, поощрения, порицания и исключения из состава организации.

4.4. Исполнительным органом является Совет организации, избираемый Общим сбором сроком на один семестр.
4.5. В состав Совета организации входят: руководитель РВО «Единство», дежурный командир организации, старшие товарищи и лидеры рабочих групп по направлениям.
5. СТРУКТУРА ОРГАНИЗАЦИИ
5.1. «Единство» - это разновозрастная организация, членами которой могут являться дети и взрослые, независимо от места учебы и работы.

5.2. В РВО «Единство» предусмотрен личный рост каждого члена Организации от Кандидата до Старшего товарища.
5.3. Кандидатом в члены РВО «Единство» может стать любой учащийся, начиная с 5 класса, по его личному заявлению.

5.4. Новичком организации «Единство» может стать Кандидат, прошедший «Азбуку коммунара» и утвержденный для принятия в РВО «Единство» решением Общего сбора. Отличительный знак Новичка организации - значок РВО «Единство».

5.5. Лидером организации может стать Новичок, прошедший «Школу лидера», ставший организатором дела в своем возрастном блоке и утвержденный решением Общего сбора. Отличительные знаки Лидера организации – значок и галстук РВО «Единство».

5.6. Комиссаром организации может стать Лидер, который прошел «Школу комиссара» и возглавил отряд на коммунарском сборе. Отличительный знак Комиссара организации – значок и галстук РВО «Единство» с зеленой каймой.

5.7. Старший товарищ – член организации, окончивший школу, или любой взрослый человек, который уважает Устав организации и прилагает усилия для реализации основных целей и задач. Его кандидатура утверждается решением Общего сбора.

6. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ ОРГАНИЗАЦИИ
6.1. Кандидат в члены организации имеет право:
· голосовать на общем сборе организации
· избирать и быть избранным в руководящие органы
· проявлять инициативу и вносить предложения по деятельности
· добиваться интересных поручений для активного участия в делах организации
· получать полную информацию о деятельности организации.
6.2. Кандидат в члены организации обязан:
· изучить Устав организации
· не пропускать сборов и не опаздывать на них 
· учиться всему, что поможет стать активным участником 

· с уважением относиться ко всем членам организации
· не портить имущества организации и школы.
6.3. Новичок организации имеет право:
· голосовать на общем сборе организации
· избирать и быть избранным в руководящие органы
· проявлять инициативу и вносить предложения по деятельности
· получать полную информацию о деятельности организации.

6.4. Новичок организации обязан:
· участвовать во всех делах организации
· не иметь вредных привычек (курение, употребление алкогольных напитков и наркотических средств, сквернословие)
· не пропускать сборов и не опаздывать на них 
· помогать кандидатам в члены организации активно включаться в коллективные дела и находить себя дело по душе
· учиться всему тому, что поможет самим проводить дела
· с уважением относиться ко всем членам организации
· не портить имущества организации и школы.
6.5. Лидер организации имеет право:
· голосовать на общем сборе организации
· избирать и быть избранным в руководящие органы

· проявлять инициативу и вносить предложения по деятельности
· получать полную информацию о деятельности организации.

6.6. Лидер организации обязан:
· участвовать во всех делах организации
· проводить дела в одном из направлений работы организации (не менее двух дел в год)

· не пропускать сборов и не опаздывать на них

· помогать кандидатам в члены организации активно включаться в коллективные дела
· учиться всему тому, что поможет работать с коллективом
· с уважением относиться ко всем членам организации
· не иметь вредных привычек (курение, употребление алкогольных
напитков и наркотических средств, сквернословие)
· не портить имущества организации и школы.

6.7. Комиссар организации имеет право:
· голосовать на общем сборе организации
· избирать и быть избранным в руководящие органы
· проявлять инициативу и вносить предложения по деятельности
· получать полную информацию о деятельности организации

· на приоритетное участие в межрегиональных сборах других организаций
6.8. Комиссар организации обязан:
· участвовать во всех делах организации 
· проводить дела в одном из направлений работы организации (не менее трех дел в год)
· возглавлять отряд на школьных сборах

· помогать кандидатам в члены организации активно включаться в коллективные дела
· заниматься самосовершенствованием и повышением уровня знаний
· не пропускать сборов и не опаздывать на них 
· не иметь вредных привычек (курение, употребление алкогольных напитков и наркотических средств, сквернословие)
· с уважением относиться ко всем членам организации
· не портить имущества организации и школы.
6.9. Старший товарищ имеет право:

· голосовать на общем сборе

· вносить свои предложения и оказывать конкретную помощь в работе организации
